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Berufliche Erstausbildung — Nr. 101

Theory meets practice: 1 Welt, 17 Ziele, 1T Zukunft — wir gestalten sie mit!
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Das neue Curriculum fur KVFA sieht im Lernfeld 12 ,Geschaftsprozesse
steuern und Bestandskundschaften im Lebenszyklus binden” die
Auseinandersetzung der Schilerinnen und Schiler mit dem Thema
,Projektmanagement” vor. Um dies nicht nur in der Theorie zu
beleuchten, wurden die Lernenden beauftragt, ein konkretes Projekt mit
Bezug zu ,Bildung fUr nachhaltige Entwicklung (BNE)“ umzusetzen.

In Gruppen entwarfen sie ein Projekt, dokumentierten den Arbeitsprozess
in einem Kanban und ihre reflektierten Ergebnisse in einem E-
Projekttagebuch. Somit kamen agile und kollaborative Arbeitsweisen sowie
digitale Tools zum Einsatz, die in der Berufswelt immer weiter an
Bedeutung zunehmen.

Gleichzeitig setzten sich die Schilerinnen und Schiler mit dem Thema
Nachhaltigkeit auseinander und unterstiitzen mit ihren Projekten die
Sicherung einer nachhaltigen Entwicklung auf 6konomischer, sozialer oder
dkologischer Ebene.



